Zatacznik nr 1
do Procedury zgtaszania nieprawidtowosci
i ochrony Sygnalistow

Formularz zgtoszenia nieprawidtowosci lub naruszenia

Formularz zgtoszenia nieprawidtowosci /naruszeri w Zespole Szkét nr 1 w Liskowie

Data zgtoszenia

Rodzaj zgtoszenia *

O jawny

B (imigi

isk Sygnalisty)

Dane kontaktowe
Sygnalisty

Nie dotyczy zgtoszenia anonimowego

Informacje o nieprawidtowosci/naruszeniu

Data zaistnienia/
powzigcia wiedzy

Miejsce zaistnienia

Opis zgtoszenia

(opis przedmiotowego zdarzenia (czas, miejsce, okolicznosci), z uwzglednieniem oséb istotnych dla jego

zaistnienia, rie udziatu, np. potencjalnych swiadkéw zdarzenia, inne informacje ]
L snaasnnsisoisigaanisd
&5 i Rl Sy

Potencjalni 3

Swiadkewia o mssussuesesenassesnasesnsensstnene
(wymienié¢ Inych $wiadkéw, ich Ine powigzanie z jednostka, w razie ich braku nalezy
wpisaé ,nie dotyczy”

Zatacznik/dowody

(wymieni¢ ewentualne zataczniki — dowody z opisem, w razie ich braku nalezy wpisa¢ ,nie dotyczy”




Oswiadczenia **

Oswiadczam, ze:
[ Znana jest mi Procedura zgtaszania nieprawidtowosci i ochrony Sygnalistéw w Zespole Szkét nr 1
w Liskowie
[7] Dokonujac niniejszego zgtoszenia o nieprawidtowosci/naruszeniu:
1. Dziatam w dobrej wierze
2. Nie dokonuje-zgtoszenia wytgcznie w celu osiggania korzysci wtasnych
3. Posiadam uzasadnione przekonanie, ze zgtoszona informacja oraz przedstawione zarzuty
sg prawdziwe, w moim przekonaniu
4, Uwazam, ze dokonane przeze mnie zgtoszenie jest uzasadnione co do wskazanych
okolicznosci
] ujawniam wszystkie znane mi fakty i okolicznoéci przedmiotowego zgtoszenia
[J Wszystkie zawarte w zgtoszeniu informacje s3 zgodne ze stanem posiadanej przeze mnie
wiedzy
[J Mam $wiadomos¢ mozliwych konsekwencji, zwigzanych z fatszywym, nieprawdziwym
zgtoszeniem nieprawidtowosci

Pouczenie

1. W przypadku ustalenia w toku postepowania wyjasniajgcego, ze w zgtoszeniu podano $wiadomie
nieprawde lub zatajono prawde, Sygnalista-pracownik, moze zosta¢ pociggnigty
do odpowiedzialnosci porzadkowe]j okreslonej w przepisach Kodeksu Pracy, a zachowanie takie
moze by¢ réwniez zakwalifikowane jako ciezkie naruszenie podstawowych obowigzkéw
pracowniczych i jako takie, skutkowaé rozwigzaniem umowy o prace bez wypowiedzenia

2. W przypadku Sygnalisty, ktéry $wiadczy ustugi, dostarcza/odbiera towary/materiaty/
produkty/inne zaleznosci, ustalenie fatszywego zgtoszenia (dziatania w ztej wierze) moze skutkowac
rozwigzaniem zawartej umowy cywilnoprawnej lub innej i catkowitym zakoriczeniem wspétpracy
miedzy stronami

3. Niezaleznie od okolicznosci wymienionych w punktach 1 i 2, Sygnalista dokonujacy fatszywego
zgtoszenia moze zosta¢ pociggniety do odpowiedzialnosci odszkodowawczej na gruncie prawa

| karnego i cywilnego, za szkody powstate w jednostce w wyniku fafszywego zgtoszenia

Czytelny podpis
Sygnalisty

*  Nalezy postawi¢ ,x” wybierajac rodzaj zgtoszenia

** Nalezy postawié ,x” przy zaakceptowanym oéwiadczeniu, s3 wymagane dla uzyskania statusu
Sygnalisty



Zatacznik nr 2
do Procedury zgtaszania nieprawidtowosci
i ochrony Sygnalistow

Oswiadczenie Sygnalisty *

Oswiadczam, ze:

1. Znana jest mi Procedura zgtaszania nie prawidfowosci i ochrony Sygnalistéw w Zespole Szkot
nr 1 w Liskowie.
2. Dokonujac niniejszego zgtoszenia o nieprawidtowosci/naruszeniu:
a) dziatam w dobrej wierze,
b) nie dokonuje zgtoszenia wytacznie w celu osiggania korzysci wtasnych,
c) posiadam uzasadnione przekonanie, ze zgtoszona informacja oraz przedstawione zarzuty
sg prawdziwe, w moim przekonaniu,
d) uwazam, ze dokonane przeze mnie zgtoszenie jest uzasadnione co do wskazanych
okolicznosci.
3. Ujawniam wszystkie znane mi fakty i okolicznosci przedmiotowego zgtoszenia.
Wszystkie zawarte w zgfoszeniu informacje sa zgodne ze stanem posiadanej przeze mnie
wiedzy.
5. Mam $wiadomo$¢ mozliwych konsekwencji, zwigzanych z fatszywym zgtoszeniern
nieprawidtowosci.

Klauzula informacyjna Sygnalisty jest zgodna z wewngtrznym aktem normatywnym, dotyczacym
przetwarzania danych osobowych przez Administratora.

Data Czytelny podpis Sygnalisty
(nie dotyczy anonimu)

*  Oswiadczenie jest niezbedne w celu przyjecia zgtoszenia, jesli Sygnalista nie chce go ztozyc
winien wybraé¢ inny kanat zgtoszenia, opisany w Procedurze zgtaszania nieprawidfowosci
i ochrony Sygnalistéw w Zespole szkét nr 1 w Liskowie lub moze dokona¢ zgtoszenia
anonimowego



Zatacznik nr 3

do Procedury zgtaszania nieprawidtowosci

i ochrony Sygnalistow

Rejestr zgtoszen
Data Dane osoby % xo.wa_._.m c.mﬁ . : . A : Zatgczniki/
i Nr b dokonujace] Podmiot organizacyjna, potwierdzeni Dziatania przekazania uwagi do
" | sprawy saloszenia sgtoszenta naruszenia ktoérej dotyczy a przyjecia nastepcze informacji zafoszenia
zgloszenie zgloszenia zwrotnej




